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ALAPSZABALY

PREAMBULUM

Az Individualpszicholégiai Egyesiillet Magyarorszagon 1927-t6l 1951-ig tevékenykedd
onkéntesen létrehozott valasztott tisztségviselokkel miikodo szervezet volt, alapitdé Elndke dr.
marosi Maday Istvan (71959). Az Egyesiilet utodaként 1991-ben a Magyar Pszichiatriai
Tarsasag jogi személyiséggel rendelkezd alegységeként, onkéntes szervezddéssel jott 1étre a
Magyar Individualpszichologiai Egyesiilet, melynek alapito Elndke dr. Araté Otté
(11998) volt. A Magyar Individualpszicholégiai Egyesiilet a jelen alapszabaly tanusaga
szerint a tovabbiakban nem, mint szarmaztatott jogi személy, hanem mint 6nall6 jogi személy
¢és 6nalld kozhasznt civil szervezet kivanja tovabb folytatni mitkodését az alabbiak szerint.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1 A Kdzhasznt Egyesiilet neve:

Magyar Individualpszichologiai Egyesiilet

2. A Kozhasznu Egyesiilet székhelye:
1083 Budapest, Prater u. 56. V/57.

2/a. A Kozhasznu Egyesiilet fioktelepei:
3720 Sajoivanka, Kossuth u. 21.
8200 Veszprém Fiizesi u. 47.

3. A Kozhasznu Egyesiilet bélyegzdjének koriratai:
»Magyar Individualpszichologiai Egyesiilet"

4. A Kozhasznu Egyesiilet hatokore:
Orszagos ¢s nemzetkozi

5. Az Egyesiilet kozhaszntsagi fokozata:
»ko0zhasznu szervezet"
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A KOZHASZNU EGYESULET CELJA ES KOZFELADATOKHOZ
KAPCSOLODO KOSZHASZNU TEVEKENYSEGI KORE, A
MEGVALOSITAS ESZKOZEI

Az Egyesiilet céljai és a kozfeladatok, melyekbdl az egyesiilési jogrol, a kozhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol 2011. évi
CLXXV. torvény 34. § (1) a.) alapjan részt vallal:

1. Egészségmegbrzés, betegségmegelozés, gyogyitd-, egészségiigyi rehabilitacios
tevékenység.

2. Szocialis tevékenység, csaladsegités, idoskoruak gondozasa.

3. Tudomanyos tevékenység, kutatas.

4. Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés.

5. Gyermek- és ifjisagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet.

6. Hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségnek eldsegitése.

A megjelolt kozfeladatokat az alabbi jogszabalyhelyek irjak elo:

1. Az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény 35. § (1), (2) a.), e.) szakaszai
2. A szocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatdsokrol sz6l6 1993. évi IIL. torvény 2. §;
57.§ (1) e.); 64. § (1) szakaszai

4. A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény 85. § (1), (3) szakaszai

5. A gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény 1. § (1); 11. § (1) szakaszai

. Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi
CXXV.torvény 4. § a.); b.)szakaszai

(o2}

Az Egyesiilet kozhasznu tevékenysége:

Az Egyesiilet hozzdjarul a tarsadalom ¢és az egyén kozos sziikségleteinek
kielégités¢éhez, ennek megfeleléen (kozhasznll) szolgaltatdsai testiileti tagjain,
munkavallaloin, 6nkéntesein kiviil mas személyek szamara is hozzaférhetdek.

Az Egyesiilet tevékenysége céljai megvalositadsa érdekében: az individudlpszichologiai
szemlélet terjesztése, kiilonds tekintettel a pszichoterdpiat, az oktatast, nevelést
folytatokra és a szocidlis munkdasokra.

az individualpszicholégiai tudomanyos tradicid éapolasa, ezen beliill kutatdémunka
fejlesztése, Osztonzése, tamogatasa.

Individualpszichologiai szakemberek képzése. A pszicholdgiai, pszichoterapias ¢€s
pszichiatriai képzéseken til a pedagogusok, szocialis munkasok, mentalhigiénikusok
és mas segitd foglalkozasu szakemberek képzése, illetve Individualpszicholdgiai (a
tovabbiakban: IP) tanacsado6 tanfolyamok szervezése.

A hazai és nemzetkozi tapasztalatcsere tamogatasa, individualpszichologiai kutatasok
eredményeinek terjesztése.

Egyiittmikodési formak kiépitése hazai és nemzetkozi szervezetekkel, melyeknek
azonos vagy hasonl6 céljai vannak.

Az individualpszichologia magyar hagyomanyainak &polasa.
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* Olyan civil szervezetek tamogatasa, melyek megel6z6-, gondozo-, tanacsado-és
gyogyito tevékenységet végeznek.

Az Egyesiilet a kozfeladatokbdl atvallalt részét a kovetkezé eszkozokkel valositja
meg:

- orvosi pszichoterapia, pszichologusi pszichodiagnosztika és pszichoterapia végzése,
melynek keretében az Egyesiilettél pszichés probléma esetén segitséget kérd
klienssel az individudlpszichologidban képzett orvos, vagy pszichologus
beszélgetést folytat,

- lakossagi kozosségek szamara, az orszagban ¢l0 hatranyos helyzetli csoportok
(ciganysag, munkanélkiilick) szamara, a terhes anyak, kamaszok, egyediilallo
1dosek szamara IP terapias, illetve mentalhigiénés egyéni és csoportos ecllatas
szervezeése,

- o6vodakban, altalanos iskoldkban, kozépiskolakban IP-i batoritd pedagdgia
alkalmazasa IP-ben képzett pedagogus altal, tovabba jatékterapia és gyermek
pszichodrama csoportok miukodtetése, melynek keretében ovodakban, iskolakban
kozosségformalas  céljabol, illetve pszichés betegségek megelozésére az
individualpszichologiai szakemberek a gyermekekkel csoportokban jatszanak,

- munkahelyeken vezeték és dolgozok szamara IP egyéni, illetve csoportos
esetmegbeszélés,

- individudlpszichologiai felmérések szervezése pszichésen veszélyeztetett és
célcsoportok korében,

- individudlpszichologiai epideminologiai felmérések szervezése kozépiskolakban,

- ¢énerdsitd, szorongast csokkentd individudlpszichologiai tréningek vezetése
célcsoportok részére, melynek keretében az individudlpszicholdgiai szakember
hatranyos  helyzeti  kisebbrendiségli  érzéssel  kiiszkddd  célcsoportokat
onbizalomhoz, onértékeléshez, 1) értékes célok felismeréséhez segit, illetve ezek
oktatasa segit6k szamara,

- képzések szervezése, melynek keretében az Egyesiilet sajat honlapjan és/vagy mas
szakmai honlapon vagy folyodiratban meghirdeti tanfolyamait és az erre
jelentkezOket  individudalpszicholdgiara  oktatja.  Ennek  keretében  IP
szakemberképzés,  gyermekpszichodrdma  szakember képzés, pedagogus
tovabbképzések, szocidlis szakember tovabbképzések, individualpszicholdgiai
modszerspecifikus  képzés szakemberek szamara, valamint  sziilok
individualpszicholodgiai neveléselméleti képzése valosul meg,

- vandorgytlés szervezése, szakmai mithely mikodtetése, szakmai folyoirat kiadasa,

- kapcsolatok mas hazai pszichologiai, pszichidtriai ¢és modszerspecifikus
iranyzatokkal, egyesiiletekkel pl: Magyar Pszichiatriai Tarsasag,

- tovabbi kapcsolatok egyéb hazai individualpszicholdgiai intezményekkel pl. Adler
Intézet (GyOr), Adler Alapitvany (Budapest), BAPEDIM (Szolnok),

- nemzetkdzi kapcsolatok fenntartdsa nemzetkdzi szervezetekkel ¢és ezek
orszagonkénti tagegyesiileteivel és intézeteivel pl.: IAIP, ICASSI, Zirich-i Adler
Intézet, stb.,

- kapcsolattartas individudlpszicholdgiai szemléletii nevelési tanacsadokkal,

- az Egyesiilet szakmai érdekképviseletet 1at el tagjai szamara az IP alkalmazasi
teriiletein, szlikség esetén vitas kérdésekben allast foglal.

Nyilvanossag

4.1. Az Egyesiilet tevékenységét nyilvanosan végzi. A Kozhasznu Egyesiilet
tevékenységére vonatkozdan barki a vezetd tisztségviselotdl tajékoztatast, vagy
felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet Elnokével egyeztetett idépontban az
Egyesiilet irataiba betekinthet, illetve a kozhasznusagi mellékletrdl sajat
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koltségén masolatot készittethet. Az Egyesiilet terdpids, ismeretterjeszto,
tovabbképzd szolgaltatasait tagjain kiviil barki szabadon igénybe veheti.

4.2. A vezetd szervek dontéseirdl késziilt jegyzokonyvekbe barki betekinthet. Az
Egyesiilet a mikodésével, a szolgaltatasa igénybevétele modjaval, a beszamoloi és a
vezetd szervei dontésének kozlésével kapcsolatosan a nyilvanos tajékoztatast szaksajto
utjan biztositja. A nyilvanos tajékoztatas az Individualpszichologiai filizetek cimi
folyodiratban és a MIPE honlapjan (www.mipe.hu) keriil megjelentetésre.

A Kozhaszni Egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megtekinthetok az Egyesiilet

székhelyén.
V.
A KOZHASZNU EGYESULET SZERVEI

I. Kozgyiilés

Il. Elnokség

.  KOZGYULES

11. Az Egyesiilet legfobb testiileti szerve a szavazati joggal rendelkezd tagok 0sszességébol
allo Kozgytlés. A Kozgyllés a tagok Osszessége.

12. Az egyesiilet dontéshozo szerve a kozgyiilés. A Kozgyiilés barmely egyesiileti
kérdésben donthet. A kozgyiilésen minden tag részt vehet az Alapszabalyban
megallapitott jogok szerint.

1.3. Az Egyesiilet Kozgytilésén az Egyesiilet rendes tagjai tanacskozasi és szavazati joggal
vesznek részt. A Kozgyllésen megjelent szavazati joggal rendelkezd tagoknak
tagonként 1 szavazati joguk van. Az Egyesiilet partolo és tiszteletbeli tagjai a
kozgytilésen tanacskozasi joggal vehetnek részt.

14. A Kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

- az alapszabaly megallapitasa és modositasa,

- az Egyesiilet Elnokének, Alelnokének, az FElnokség minden tagjanak,
megvalasztasa 3 éves idotartamra, felmentése, visszahivasa,

- az Egyesiilet éves munkatervének és koltségvetési eldiranyzatainak elfogadésa,

- az Egyesiilet éves mérlegének és eredmény-kimutatdsanak, beszdmoldjanak,
valamint az Elnokség éves referatumanak jovahagyasa,

- a kozhasznlisagi melléklet elfogadasa,

- az Egyesiilet mas civil szervezettel valdo egyesiilésének ¢és feloszlasanak
elhatarozasa. Ez utdbbi esetén az egyesiileti vagyonrdl vald hatarozathozatal,

- atagok kizarasa targyaban hozott Elndkségi hatarozat feliilvizsgalata,

- tagsagi dij 0sszegének megallapitasa,

- olyan szerzédés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat
tagjaval, vezeto tisztségviseldjével, vagy ezek hozzatartozojaval kot,

- a jelenlegi ¢és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok vagy mas
egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés,

- valasztott konyvvizsgdlo —megvalasztisa, visszahivasa ¢és dijazdsanak
megallapitasa,

- avégelszamolo kijeldlése,

- tiszteletbeli cimek adomanyozasa.
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15.

1.6.

1.7.

A Kozgylilést legaldbb évente egyszer, legkésébb majus 31-¢ig az Elndk hivja
Ossze, akadalyoztatasa esetén az Alelnok vagy a Titkar. A tagokat a Kkitlizott
idopont elott legkésébb 15 (tizendt) nappal, irasban (ajanlott levélben, vagy
visszaigazolhato elektronikus levélben) kell meghivni a Kozgytlésre.

A meghivonak tartalmaznia kell az Egyesiilet nevét és székhelyét; a Kozgytlés pontos
idopontjanak megjelolését és annak helyszinét, valamint a kozgytilés napirendjét. A
Kozgylilés megtartasanak helyszine FOszabaly szerint az Egyesiilet székhelye, ettol
eltéro estben a meghivonak a helyszint kiemelten kell tartalmaznia.

Az Elndk szerv koteles a kozgylilést Osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

- az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,
- az egyesiilet elorelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesitenti,

vagy
- az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Az kotelezoen Osszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot adod
korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérol donteni.

A kozgyllési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott, 5 munkanapon beliil
a tagok ¢és az egyesiilet szervei a kozgyulést Osszehivdo személytél a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

A napirend kiegészitésének targyaban a kozgytilést 0sszehivd személy jogosult donteni.
Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgytilést 6sszehivd személy nem dont
vagy azt elutasitja, a kozgylilés a napirend elfogadédsardl sz616 hatdrozat meghozatalat
megeldzden kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

Az Elnokség hatarozata vagy a tagok egyharmadanak, az ok és a cél megjeldlésével
benyujtott irasbeli kérelme alapjan rendkiviili Koézgytilést kell 6sszehivni a kérelem
benyujtasat kovetd 30 napon beliil.

A Kozgyiilés 1ilését a kozgyllés tisztségviseldinek, a levezetd elndknek, a
szavazatszamlalok megvalasztdsaval kezdi. E témakorokben a Kozgytlilés egyszerii
szotobbséggel hataroz.

A kozgyllés nyilvanos.

A Kozgylilés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezd tagok 50%-a
+ 1 6 jelen van. Amennyiben a Kozgylilés hatarozatképtelen, gy a megismételt
Kozgylilés az eredeti kozgylilési meghivoban szerepld napirendi pontok
tekintetében a megjelentek 1étszdmatdl fiiggetleniil hatdrozatképes, amennyiben a
tagok figyelme erre a Kkoriilményre az eredeti kozgyllési meghivoban fel lett
hivva.

A Kozgyilés, illetve a megismételt Kozgylilés 1) napirendi pont targyalasara is
jogosult, amennyiben az 10j napirendi pont felvételét barmelyik szavazati joggal
rendelkezd tag javasolja és azt a Kozgylilésen vagy a megismételt Kozgyiilésen
jelenlevok egyszerli szotobbséggel megszavazzak.

A Kozgylilés hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli sz6tobbséggel hozza,
kivéve azokban az {ligyekben, amelyekben az alapszabaly kétharmados
szotobbséget ir eld.
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1.8.

1.9.

1.10.

Minden tagnak egy szavazata van.

Az Egyesiilet EInokét, Alelnokét, az Elnokség tagjait a kozgytlés titkos szavazas utjan
valasztja meg.

A Kozgytlésen a jogi személy tagok képviseldik utjan gyakoroljak szavazati

jogukat.

A Kozgylilésen, a hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy az Egyesiilet terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni,

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja
vagy alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A Kozgylilés 2/3-ados szotobbséggel hoz hatarozatot az alabbi esetekben:

- az Egyesiilet éves koltségvetésének, beszamoldjanak elfogadasa,

- az Egyesiiletnek mas civil szervezettel torténd egyesiilésének elhatirozasa,
- az Egyesiilet szétvalasanak elhatarozasa,

- akizaras targyaban hozott EIn6kségi hatarozat feliilvizsgalata,

- atisztségviselok visszahivasaval kapcsolatos jogorvoslat elbiralasa.

A Kozgytilés a jelenlévé tagok 3/4-edes szotobbségével hoz hatarozatot az

- Az egyesiilet alapszabalyanak modositasa iigyében.

A Kozgyiilés a szavazati joggal rendelkezo tagok 3/4-edes szotobbségével hoz
hatarozatot az alabbi esetekben:

- Az egyesiilet céljanak modositasa
- az egyesililet megsziinése és megsziinése esetén dontés az Egyesiilet vagyonarol

A valasztott tisztségviseld visszahivhatod tisztségébdl amennyiben Magyarorszag
jogszabalyaival vagy az  Egyesiilet = Alapszabalydval és  {igyrendjével
ellentétes magatartast tanusit, illetve amennyiben a tisztségébdl eredd
kotelezettségeit nem, vagy nem megfelelden teljesiti.

A visszahivast tartalmazo hatarozattal szemben a visszahivott tisztségviselo a hatarozat
keltétdl szamitott 15 (tizendt) napon beliil jogorvoslattal ¢lhet az Elndkséghez. Az
Elnokség ebben az esetben a jogorvoslat kézhezvételétdl szamitott 15 (tizendt) napon
beliil koteles hatarozatot hozni rendkiviili kozgytilés Osszehivasardl, melynek targya a
jogorvoslat elbiralasa. A Kozgyllés korabbi visszahivasrol rendelkez6 hatarozatat sajat
hataskorében 2/3-o0s szotobbséggel visszavonhatja.

1.11. A Kozgytlésrdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvet a Kozgytilés altal

megvalasztott jegyzokonyvvezetd késziti el. A jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvvezeto,
valamint a levezetd elnok alairasaval hitelesitik.

A jegyzOokonyvnek tartalmaznia kell: a Kozgytilés idejét, napirendjét, a hozott
hatarozatokat, hatdrozatot hoz6 tdmogatok és ellenzOk szamaranyat, a hatarozatok
kozlésének a modjat.

Magyar Individualpszicholégiai Egyestlet 7



A kozgytlésen hozott hatarozatokat a Levezetd elnok a hatarozatok meghozatalat
kovetd 8 (nyolc) napon beliil koteles a Kozgylilési Hatarozatok Konyvébe bejegyezni.
A hatarozat bejegyzésének tartalmaznia kell: a hatarozat tartalmat, idOpontjat és
hatalyat, illetve a hatarozatot timogatok ¢és ellenzok szamaranyat és ha megallapithato,

személyét.

1.12. A Kozgyllésen hozott hatarozatokrol az Egyesiilet az érintetteket, amennyiben a

Kozgylilésen nem voltak jelen, irasban, ajanlott kiildemény formajaban koteles
tajékoztatni.

1.13. A Kozgyiilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek

kozeli hozzatartozoja (Ptk. 8:1. § (1) 1. pont), valamint élettarsa (a tovabbiakban
egylitt: hozzatartozd) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elonynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében
a barki altal megko6tés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a civil
szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.

Il. ELNOKSEG

1. Elnokség

1.1. Az egyesiilet iigyvezetését az elnokség latja el. Az Elnokség az Egyesiilet EInokébol,
Alelnokébdl és az Elnokségi tagokbol (Titkar, Pénztaros, Tagok) all. (Osszesen 7 £6.)

1.2 Az Elndkség tagjai a kozhasznu Egyesiilet megsziintét kovetd harom évig nem lehet

mas kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan
kozhasznl szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megeldzd két
évben legalabb egy évig —,

- amely jogutdd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az allami add- és vamhatosag jelentds dsszegii adohidnyt tart fel,

- amellyel szemben az 4llami add- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lzletlezarast helyettesito birsagot szabott ki,

- amelynek adoszamat az allami add- és vamhatosag az addzas rendjérdl szo616 torvény
szerint felfiiggesztette vagy tordlte.

Az FElnokség tagja, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kozhaszni szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mas kézhasznu szervezetnél is betolt.

Az Elnokség tagjai kozott 6sszeférhetetlenség, kizard ok nem allhat fenn.

Az FElnokség tagja olyan nagykorG természetes személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.
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1.10

Nem lehet az Elnokség tagja az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiiz6d6 hatranyos
kovetkezmények alél nem mentesiilt.

Nem lehet az Elnokség tagja az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.

Az eltiltast kimondo6 hatarozatban megszabott idOtartamig nem lehet az Elnokség tagja
az, akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol.

Az Elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek

kozeli hozzétartozoja, €lettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzéatartozo) a hatarozat

alapjan

a) Kkotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas eldényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas,
illetve a civil szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Az Egyesiilet Elnoke egyben az Elndkség Elnoke is.

Az Elnokot és az Elnokség tagjait a Kozgyllés 3 éves idétartamra valasztja a tagok
sorabol.

Az Elnok az Egyesiilet miikodését a jogszabalyoknak, az alapszabalynak és a Mikodési
Szabdlyzatnak, valamint a Kozgyllés, illetve az Elndkség kollektiv hatarozatainak
megfelelden, személyes feleldosséggel irdnyitja. A Miikddési Szabalyzat nem lehet
ellentétes az Alapszaballyal.

Az Elnokot - akadalyoztatdsa esetén - a Kozgytlés altal 3 évre valasztott Alelndk
helyettesiti.

Az Egyesiilet Elnoksége a Kozgylilések kozotti idoben testiileti jelleggel hozott
hatarozattal dont mindazokban az iigyekben, melyek nem tartoznak a Kozgylilés
kizardlagos hataskorébe, gondoskodik tovabba a Kozgylilés hatdrozatainak
elOkészitésérdl, végrehajtasarol.

Az Elnokség sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer {ilésezik. Az {ilések
nyilvanosak.

Az Elnokség iiléseit, az Elnok akadalyoztatisa esetén az Alelndk hivja Ossze az
Elnokség tagjainak irasbeli értesitése utjan. Az irasbeli értesitésnek az Elndkségi
ilés napirendjét is tartalmaznia kell. Az Elnokségi iilést Ossze kell hivni,
amennyiben azt legalabb harom tag irdsban inditvanyozza.

Indokolt esetben az Elnokségi iilés rovid uton (telefonon, elektronikus uton) is
Osszehivhato.

Az Elndkség hatarozatképes, amennyiben iilésein a tagoknak tobb mint a fele, azaz
legalabb 4 {6 elnokségi tag jelen van.

Az Elnokség az ilésrdl sz616 értesitésben nem kdzolt napirend targyalasara is jogosult,
amennyiben azt valamely Elnokségi tag irdsban el6terjeszti. A napirend targyaldsarol
az Elnokség egyszerl szotobbséggel hataroz.

1.11 Az Elnokség hatarozatait az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil
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szervezetek mitkodésérdl és tdmogatasarol szold 2011. évi CLXXV. Torvény 38. § (1)
bekezdésében foglaltakat figyelembe véve hozza.

1.12. Az Elnokség kizarélagos hatdskorébe tartozik:

- a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat megallapitasa és modositasa,

- az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tagfelvételrol valo dontés

- atagdijak megallapitasa,

- atagsagi vitak eldontése,

- tagoknak val6 felmondas

- tagok kizarésa,

- atagsag nyilvantartasa, tagnyilvantartas naprakész vezetése,

- az egyesllet napi tligyeinek vitele, az iligyvezetés hataskorébe tartozo tligyekben a
dontések meghozatala;

- abeszamolok eldkészitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;

- az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgytilés elé terjesztése;

- az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo,
a kozgytilés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

- az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségviselok megvalasztatasanak elokészitése;

- akozgytlés 0sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése

- akozgytilés altal 6sszehivott kdzgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

- részvétel a kozgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

- atagsag nyilvantartasa;

- az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

- az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

- az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgélata és annak
bekovetkezte esetén a Ptk-ban el6irt intézkedések megtétele; és

1.13. minden olyan iigy, amelyet a kozgytilés az EInokség hataskorébe utal.
1.14. Az Elnokség hatarozatait egyszerii sz6tobbséggel hozza.

1.15. A tagok tobbségének kivansagara barmely hatdrozati tigyben titkos szavazas rendlehetd
el.

1.16. Az Elnokség hatarozatai az Egyesiilet minden tagjara kotelezéek. Végrehajtasukrol az
Elnok gondoskodik.

1.17. Az Elnokség iiléseirdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet az erre
megvalasztott jegyzokonyvvezetd késziti el. A jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvvezetd és
az Elnokség egy tagja alairasaval hitelesiti.

A jegyz6konyvnek tartalmazni kell: az Elndkség tiléseinek idejét, napirend;jét, a hozott
hatarozatokat, a hatarozatot tamogatok és ellenzok szamaranyat, a hatarozatok
kozlésének a modjat.

Az FElnokségi iilésen hozott hatidrozatokat az FElnokség FElnoke a hatdrozatok
meghozatalat kovetd 8 (nyolc) napon beliil kételes az Elndkségi Hatarozatok Konyvébe
bejegyezni. A hatarozat bejegyzésének tartalmaznia kell: a hatdrozat tartalmat,
id6pontjat és hatalyat, illetve a hatirozatot tdamogatdk és ellenzok szamaranyat és ha
megallapithat6, személyét.

1.17 Az Elndkség altal hozott hatdrozatokrdl az Elndkség az érintetteket irdsban, ajanlott
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1.18.

2.1.

2.2.

3.1.

41

4.2

1

kiildemény formajaban koteles tajékoztatni.

Az Elnokség tagfelvétellel kapcsolatos, tovabba kizarasi, valamint egyéb személyi
jellegi ligyekben hozott hatarozatai ellen, azok kozlésétdl szamitott 15 napon beliil
irasban lehet a Titkar utjan a Kozgytléshez panasszal fordulni.

Titkar

A Titkar, mint az Egyesiilet Elnokségének tagja, az Egyesiilet operativ. ligyintézo
tisztségviseldje, aki biztositja az Egyesiilet folyamatos miikodését, az Elnokség
hatarozatainak végrehajtasat. A Titkdr munkajat az Elndk iranyitja.

Az alkalmazottak felett a munkaltatoi jogokat a Titkar gyakorolja.

Pénztaros

A Pénztaros, mint az Elndkség tagja az Egyesiilet pénzgazdalkodasanak, valamint
szamviteli rendjének vezetdje.

Tanulmanyi bizottsag

A tanulmanyi bizottsag 3 (harom) tagbol all, akiket az Elnokség a sajat tagjai koziil
valaszt

A tanulmanyi bizottsag feladata, hogy az Egyesiileten beliil folyo képzéseket szervezze,
irdnyitsa, az ahhoz szukseges aktualis hatosagi engedélyeket beszerezze (OKEV, CME
akkreditacio). Ennek sordn a tanulmanyi bizottsag kapcsolatot tart a terapids
képzohelyekkel és pszichoterapids tanaccsal. Tevékenységével eldsegiti, hogy az
Egyesiilet az individualpszicholdgia, a pszichoterapia, a pszicholdgia, a mentalhigiéné,
a szocialis szféra és a pedagogia teriiletén képzohelynek ismerjék el.

FELUGYELO BIZOTTSAG

Az Egyesiilet a Ptk. 3:82. §-ban meghatarozott ,,feliigyelObizottsag létrehozasanak
kotelezd esetei” alapjan nem koteles Feliigyeldbizottsag 1étrehozasara, igy
Feliigyel6bizottsag az Egyesiiletnél nem miikodik.

V.

A Kozhasznu Egyesiilet tagjai

Az Egyesiilet rendes tagjai:

11. Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden nagykord magyar, illetve kiilfoldi
allampolgarsaga személy, aki az Egyesiilet alapszabalyaban foglalt célkitlizéseket
elfogadja.

1.2. Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan belfoldi vagy kiilfoldi jogi személy
is, melynek alapszabalyszerli tevékenységi kore alkalmas az Egyesiilet
célkitlizéseinek tadmogatasara, feladatainak teljesitésében vald kozremiikodésre.
Jogi személy egyesiileti tag tagsagi jogait kijeldlt képviseldjének jognyilatkozatai
révén gyakorolja.
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13. A tagsagi viszony — jelen alapitd okirat felhatalmazasa alapjan — az Egyesiilet
Elnokségének elfogado hatarozataval jon létre.

14. Az egyesiilet rendes, partold és tiszteletbeli tagjainak jogai és kotelezettségei (tagsagi
kategorianként) egyenloek.

15. A tagtagsagijogait személyesen gyakorolhatja.
A jogi személy tag a kotelezettségeit a bejegyzett képviseldje révén teljesiti.
1.6. A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetdk.

1.7. A tagok — a tagdij megfizetésén tal — az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal
nem felelnek.

18. A tagok személyére vonatkozo6 adatok nem nyilvanosak.

A rendes tagok jogai és kotelezettségei:
2.1. A rendes tagok jogai:
A tagdijat a naptari év aprilis 31-€ig befizetd tag

a) jogosult kedvezményesen latogatni az  Egyesiilet rendezvényeit,
Osszejoveteleit és  részt venni az  Egyesiilet alapszabalyszeri
tevékenységében,

b) jogosult a Kézgyiilésen tanacskozasi és szavazati joggal részt venni,

C) barmely egyesiileti tisztségre - kizaré ok vagy Osszeférhetetlenség hijan -
megvalaszthato.

2.2. A rendes tagok kotelezettségei:

a) az alapszabalyban foglalt miikodési szabalyoknak, a Kozgyiilés, és az
Elnokség hatarozatainak megtartasa,

b) oOnként vallalt egyéni feladataik (munkakori feladatok) teljesitése,

c) atagdijfizetési kotelezettség teljesitése, azzal, hogy

- atagdij altalanos 6sszege 5000.- Ft/tag

- a tagdij Osszege — diadkigazolvannyal rendelkezé — diakok és — igazolt —
nyugdijasok estében 1000.- Ft/tag

- atagdijat az egyesiilet pénztaraba torténd készpénzes befizetéssel, vagy az egyesiilet
bankszamlaszamara val6 atutaldssal lehet teljesiteni. (A pénztari 6rakrol, valamint az
Egyesiilet aktualis bankszamlaszamarol a tagok az Egyesiilet Titkaratol barmikor
tajékozodhatnak)

- atagdij befizetésének véghatarideje minden év majus 31. napja

d) rendszeres részvétel a Kozgyiilés, valamint azon egyesiileti szerv
munkdjaban, melyben a részvételt elvéllata,

e) az egyesiileti vagyon gondos kezelése ¢s védelme,

f) Az egyesiilet tagja nem vesz€lyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat és

az egyesiilet tevékenységét.

Az Egyesiilet jogi személy tagjanak képviseldje kiilon egyéni tagdijat nem fizet. A
képviseld - képviseldi megbizatasaval egyidejiileg - sajat személyében nem lehet
tagja az Egyestiletnek.
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2.

2.3. A tagok jogorvoslati jogosultsaga:

Az Egyesiilet barmely szervének torvénysértd hatarozatit barmely tag - a
tudomasara jutastdl szamitott 30 (harminc) napon beliil - a birdsag elott
megtamadhatja.

A hatdrozat megtdmadéasa a hatdrozat végrehajtdsat nem gatolja, azonban a
birdsag indokolt esetben a végrehajtast felfiiggesztheti.

Az Egyesiilet partolo és tiszteletbeli tagjai:

A Kozgyiilés — egyszerii tobbséggel — az Egyesiiletet anyagi és erkolcsi tamogatasaban
részesito, illetve célkitlizéseinek megvalositasaban kozremikodod személyeket partold; a
magyar individualpszichologia tdmogatasaban, illetve mivelésében kimagaslo
érdemeket szerzett személyeket tiszteletbeli tagjava valaszthatja.

A partolo és a tiszteletbeli tag a rendes tagsag jogait €élvezi, azzal a kiilonbséggel, hogy
egyesiileti tisztségre nem valaszthatd és a Kozgyiilésen csak tanacskozasi joggal vehet
részt.

Az Egyesiilet partolo €s a tiszteletbeli tagjai kotelesek az Egyesiilet Alapszabalyban és
Ugyrendjében foglaltak megtartasara.

VI.

Az egyesiileti tagsag megsziinése
A tagsag megszinik:

a) a tag kilépésével, (a tag — ez iranyu — irasbeli nyilatkozata alapjan), azzal, hogy
ebben az esetben a tagsdgi jogviszony megsziinésének napja a tag kilépd
nyilatkozatanak postai atvételi idépontjaval egyezd.

b) atagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval;

C) atag kizarasaval

d) természetes személynél a tag halalaval, jogi személynél azok megsziinésével,

e) az Egyesiilet jogutdd nélkiil torténé megsziinésével.

Az a-e pontok estében a tagot az Elnokség torli a tagnyilvantartasbol. A
tagnyilvantartast az EIn6kség mindig napra készen vezeti.

Felmondas

Amennyiben a jelen alapszabdlyban meghatarozott tagsagi feltételeknek —
kiemelten a tagdijfizetési kotelezettségnek — a tag nem felel meg, az egyesiilet a
tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irdsban felmondhatja.

A tagdijfizetésre kitlizott hataridé eredménytelen eltelte esetén, amennyiben az
elmaradas potlasara ismételt hataridot tartalmazo felszolitasban megjeldlt hatarido
is eredménytelentiil telik el — az egyesiilet Kozgytilése — egyszerti tobbséggel — a
tag tagsagi jogviszonyat felmondja.

Ebben az esetben a tagsagi jogviszony megsziinésének napja a tag szdmara
megkiildott felmondast tartalmazo hatarozat postai atvételi idopontjaval egyezd.
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Kizaras:

3.1. Ki kell zarni az Egyesiilet tagjainak sorabodl azt, aki Magyarorszag jogszabalyat és
az Egyesiilet alapszabalyat, vagy a Kozgylilés hatarozatat sulyosan vagy
ismételten megsérti. A kizarasi hatarozat alapjaul szolgald tényeket kizarasi eljaras
soran kell megallapitani. A kizarasi jogkort az Elnokség gyakorolja.

3.2. A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni;
az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket ¢&s
bizonyitékokat, tovabbd a jogorvoslati lehetdségrol valo tdjékoztatast. A kizard
hatdrozatot a taggal koz6Ini kell.

3.3. A kizaras ellen - az erre vonatkozd hatarozat kézhezvételétél szamitott 30
(harminc) napon beliil, fliggetleniil a V. fejezet 2.3. pontjdban szabalyozott
jogorvoslattol - a Kozgylléshez panasszal lehet élni. A Kozgyllés a kizarast
tartalmazé hatarozatot 2/3-os sz6tobbséggel hozott dontéssel megsemmisitheti.

A kizarasi eljaras soran mindig biztositani kell a védekezés lehetoségét az eljaras
ald vont személy részére.

A nae szﬁ_lll(t jogi személy jogutodja a tagsagi viszony folytatasara varomanyi joggal nem
renaelkezik.

VII.

A Kozhasznu Egyesiilet gazdalkodasa

Altalinos szabalyok:

Az Egyesiilet a rendelkezésre allo anyagi eszkozokkel az éves koltségvetés szerint - a
civil szervezetekre vonatkozod gazdalkodasi, szamviteli eldirasok betartasaval —
onalldéan gazdalkodik.

Az Egyesiilet gazdalkodasa non-profit jellegli. Gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet
csak masodlagosan, az Egyesiilet kozhaszni céljainak megvaldsitasa érdekében és
azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel
tagjai kozott, hanem azt a jelen alapszabalyban meghatirozott kozhaszni céljara és
tevékenységére forditja. Osztalékot, részesedést tehat az Egyesiilet nem fizet.

Az Egyesiilet a vezetd tisztségviseldt, a timogatdt, az 6nkéntest, valamint e személyek
kozeli hozzatartozojat — a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok,
illetve az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd
okiratnak megfeleld juttatasok kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesitheti

Az Egyesiilet tevékenysége soran tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok sajat
vagyonukkal — vagyoni hozzajarulasuk megfizetésén tul — nem felelnek.

Az Egyesiilet barmely c¢l szerinti juttatdsat — a Iétesité okiratban meghatarozott
szabalyok szerint — palyazathoz kotheti.

Az Egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.
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Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kdzhasznl
tevékenységét veszélyezteté mértéki hitelt nem vehet fel.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

Az Egyesiilet tevékenysége ellatasa soran a a kozérdekli dnkéntes tevékenységrol szolo
2005. évi LXXXVIIL. térvény (Kot) alapjan onkénteseket foglalkoztathat.

Az Egyesiilet, mint fogad6 szervezet a tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztéséért
felel0s miniszternek e tevékenység gyakorlasat elozetesen bejelentette, s ennek alapjan a
Miniszter az Egyesiiletet nyilvantartasba vette.

Az Egyesiilet az 6nkéntesek foglalkoztatasat szigoruan a Kot. szabalyai szerint végzi

Az Egyestilet miikodési koltségeit, vagyonat a kovetkezo forrasokbol szerzi be:

- tagdijak,
- partol6 tagok adomanyai, szolgaltatasai,
- gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbol (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazo bevételek,
- koltségvetési tamogatas
e a palydzat tjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tdmogatas;
eaz Eurdpai Unid strukturdlis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbol szarmazo, a
koltségvetésbdl juttatott tdimogatas;
eaz Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy madas allamtol, nemzetkdzi szervezettdl
szarmaz6 tamogatas;
ea személyi jovedelemadd meghatarozott részének az addzd rendelkezése szerint
kiutalt 0sszege;
- az allamhéaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként szerzett
bevétel,
- jogi és maganszemeélyek tdmogatasai, adomanyai,
- kiilonb6z6 rendezvényekbdl, szolgaltatasokbol, kiadvanyokbol szarmazd bevételek,
- képzések és akkreditaciok dijai,
- egyeéb (hagyaték, adomany stb.) bevételei.

Az adomanygyiijtés szabalyai:

Az Egyesiilet adomanygyiijté tevékenységet folytathat, mely azonban nem jarhat az
adomanyozok, illetve mas személyek zavarasaval, a személyhez fiiz6d0 jogok és az
emberi méltosag sérelmével.

Az Egyesiilet nevében vagy javara torténd adomanygytijtés csak a civil szervezet irasbeli
meghatalmazasa alapjan végezhetd.

Az Egyesiilet részére juttatott adomanyokat az adoményoz6 nyilvantartasaba beallitott
konyv szerinti, ennek hidnyaban a szokéasos piaci aron kell nyilvantartasba venni.

Az Egyesiilet koteles tdjékoztatni az adomanyozot az adoménygyiijtés céljardl és az
ismert adomanyozot az adomany felhasznalasat illetGen.
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E tdjékoztatds soran érvényesiilnie kell a nyilvanossag és az atlathatosag feltételeinek,
ennek az Egyesiilet a tajékoztatasi kotelezettségének honlapjan tesz eleget.

Konyvvezetési szabalyok

Az Egyesiilet a red iranyadd konyvvezetési szabalyok alapjan — koézhasznt jogallasara
valo tekintettel — kettds konyvvitelt vezet.

Beszamoloé — kozhasznusagi melléklet — kozzététel — nyilvanossag

Az Egyesiilet miikdodésérdl, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az iizleti év
konyveinek lezarasat kovetden az iizleti év utolsd napjaval, illetve a megsziinés napjaval
mint mérlegfordulonappal a jogszabalyban meghatarozottak szerint beszamolot készit.

Az Egyesiilet beszdmolojaba, kozhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, és abbol
sajat koltségére masolatot készithet

Az Egyesiilet esetében az iizleti év azonos a naptéri évvel. Az lizleti év az év kozben
alakulo, illetve megsziing szervezetek esetében a megalakulas, illetve megsziinés évében
tér el a naptari évtol. A mérleg fordulonapja — a megsziinést kivéve — december 31.

Az Egyesiilet beszamoloja tartalmazza a mérleget, az eredménykimutatast, a kettds
konyvvitel alapjan készitendd kiegészité mellékletet, valamint — kézhaszni jogéllasara
val6 tekintettel — kozhasznlisagi mellékletet.

Az a beszamolot, a kozhasznusagi mellékletet, az Elndkség éves ligyvezetoi
tevékenységét a minden év majus 31-ig megtartott Kozgytilés hagyja jova.

A kozhasznusagi melléklet elfogadasa a legfobb szerv kizardlagos hataskorébe tartozik.

Az Egyesiilet a Kozgytilés altal elfogadott beszamolgjat, kozhasznusagi mellékletét —
kotelezd konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgaloi zaradékot vagy a zdradék megadasanak
elutasitasat is tartalmazo fliggetlen konyvvizsgaloi jelentéssel egyiitt — az adott {izleti év
mérlegfordulonapjat kovetd 6todik honap utolsod napjaig letétbe helyezi és kozzéteszi.

Az Egyesiilet a beszamolot, valamint kozhasznusagi mellékletet - a civil szervezetek
biroésagi nyilvantartasarol €s az ezzel 6sszefliggd eljarasi szabalyokrol sz6lo térvényben
meghatarozott modon tortént kdzzététellel egyidejiileg — honlapjan is elhelyezi.

Az Egyesiilet miikodésérdl folyamatosan, de évente legalabb egy alkalommal tajékoztatja
a nyilvanossagot .

Az Egyesiilet az altala hasznalt tajékoztatdsi eszkozon keresztiill — igy kiilondsen
honlapjan —ad tajékoztatast milkodésérdl ¢és az adomanyok felhasznéalasar6l. E
tajékoztatds a kozhiteles nyilvantartasok szdmara benydjtandd beszamoldn tul tovabbi
ismertetést nyujt.

A kozhasznusagi jogallas megsziinése
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A kozhasznll szervezet hatvan napon beliil koteles kérni a kdzhaszni jogallasanak
torlését, ha a kozhasznliiva mindsités feltételeinek nem felel meg.

VIII.

A Kozhasznu Egyesiilet képviselete

Az Egyesiilet képviseletére az Elndk, az Alelnok, valamint az Elndkségi tagok onalléan
jogosultak.

Az Egyesiilet bankszamlajarol valo rendelkezésre, hitelszerz6dés megkotésére az Elnok, az
Alelnok, valamint az Elnokségi tagok szintén dnalldoan jogosultak.

Az Egyesiilet képviselete soran vagy a bankszamla feletti rendelkezés, illetve hitelszerzodés
megkotése soran az Egyesiilet nevében tett barmilyen jognyilatkozat megtételét kovetden a
jognyilatkozatot tevo, illetve aldiré személy/személyek e tevékenységiiket az Elnokség felé a
jognyilatkozat megtételét, illetve az alairast kovetd 15 (tizenot) napon beliil dokumentéalhato
moddon bejelenteni kotelesek.

IX.

A Kozhasznu Egyesiilet megsziinése
1. A kézhasznt jogallas megsziinése:

Az Egyesiilet a kozhasznll jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes koztartozasait
rendezni, illetdleg kozszolgaltatas ellatdsara irdnyuld szerzodésébol eredd
kotelezettségeit idOaranyosan teljesiteni.

3. Az Egyesiilet megsziinése:

Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat &t, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét.

Az Egyesiilet megsziinik, amennyiben

- az egyesiilet egy masik egyesiilettel egyesiil (6sszeolvad, beolvad),

- alegfdbb szerve a feloszlasarol hataroz,

- az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljdnak megvaldsitasa lehetetlenné
valt, és 0j célt nem hatdroztak meg; vagy

- az egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

- a birdsag feloszlatja,

- a torvényességi ellendrzési eljards eredményeképpen a birdsdg megsziinteti vagy

megallapitja megsziinését,
- a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birésag megsziinteti,
¢és az egyesiiletet a nyilvantartasbol torlik.

A legfébb szerv nem donthet az egyesiilet feloszlasarol, ha az egyesiilettel szemben
lefolytatott végrehajtas eredménytelen volt vagy az egyesiilet fizetésképtelenségét a birdsag
megallapitotta.
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Megsziinés esetén az Egyesiilet vagyonat illetden - a hitelezdi igények kielégitése utan - a
Kozgytilés hivatott donteni.

X.

Zaro rendelkezések
Az Alapszabaly altal nem ¢érintett kérdésekben az egyesiilet Szervezeti Miikodési Szabalyzata,
a 2013. évi V. torvény (Polgari Torvénykonyv), valamint az egyesiilési jogrol, a kozhaszna
jogallasrél, valamint a civil szervezetek muiikodésérol és tamogatasarol szolo 2011. évi
CLXXV. Torvény az iranyado.
A jelen Alapszabalyt az Egyesiilet a 2015. 12. 18. megtartott alakuld kézgytilésén elfogadta.

Budapest, 2015. 12. 18.

Igazolom, hogy az alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az
alapszabadly modositasok alapjan hatdlyos tartalmanak.

SZELESNE DR. FERENCZ EDIT
Az egyesiilet képviseldjének alairasa
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